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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 10 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0323 de 2025 

Nombre completo del contratista: Jeaneth Corredor Díaz 

Documento de identificación: 53.008.515 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez  

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato:  Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en 
la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 
13/febrero/2025 

Fecha terminación: 
31/diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 
 

Terminación anticipada: N/A 

X 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cincuenta y cinco millones cuatrocientos 
cuarenta Mil Pesos Mcte. ($55.440.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 x 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 x 

 
Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$55.440.000= $ 4.620.000= $ 41.580.000= $ 9.240.000= 
 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1075861150 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8810455633 
Operador: Pago Simple  
Fecha de Pago: 25/10/2025 
Periodo de pago de la seguridad social: Octubre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Proporcionar acompañamiento y seguimiento continuo a los procesos y productos 

desarrollados por los profesionales de apoyo asignados a las Instituciones Educativas 

Oficiales (IEO) tanto en la zona rural como urbana del Municipio de Santiago de Cali.   

Durante este periodo, la profesional brindó acompañamiento y seguimiento continuo a los 

procesos y productos que los profesionales de apoyo relacionaron en el estadístico y en los 

informes de extra edad que se socializaran con directivos sobre el transito armónico de 

estudiantes con discapacidad en extra edad  de cada uno  de los 25 profesionales de apoyo 

de lo ejecutado durante este periodo en la IEO asignadas de las comunas 7,8,9,12 y 13. 

https://drive.google.com/drive/folders/13k_Ky3JusIH3T-

w7OAjUk2ynaWWpqT6C?usp=drive_link   

2. Elaboración y ejecución del plan de trabajo trazado en el proyecto con los 

profesionales de apoyo.  

La profesional durante el periodo de octubre realizó seguimiento y actualización del 

documento plan de trabajo, donde relacionó lo ejecutado en el mes dejando trazabilidad del 

proceso de acompañamiento y asesoramiento a los 25 profesionales de apoyo del grupo 2. 

https://drive.google.com/drive/folders/13k_Ky3JusIH3T-w7OAjUk2ynaWWpqT6C?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13k_Ky3JusIH3T-w7OAjUk2ynaWWpqT6C?usp=drive_link
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/15U59kTlPXpwpmwdf5_eArwOj4xIjzjSe/edit?usp=dr

ive_link&ouid=107062451641525727814&rtpof=true&sd=true  

4. Proporcionar apoyo integral a los profesionales de apoyo en Instituciones 

Educativas, para la revisión de casos específicos de estudiantes identificados con 

discapacidad, capacidad y/o talentos excepcionales.  

La profesional durante el mes de octubre brindó apoyo integral a 4 casos de las siguientes 

Instituciones educativas: IE Vicente Borrero Costa estudiante Diego Rayo, IE Eva Riascos 

Plata estudiantes Dulce María González,  IE Bartolomé Loboguerrero estudiante Brian David 

tenorio, IE Evaristo García estudiante Ian Carlo Jaramillo. Adicionalmente la profesional realizó 

acompañamiento a la estrategia de deserción escolar en el caso del menor mateo Collazos 

por presentar riesgo escolar , matriculado en transición en la IE José Manuel Saavedra 

Galindo,  realizó seguimiento   en domicilio y escuela dejando trazabilidad del proceso y 

articulación con PAP de la IE Evaristo García para asegurar la acogida y bienvenida con la 

familia y acompañamiento a la inscripción para solicitud de cupo para el siguiente año.  

Así mismo asesoró los casos que notifican los diferentes profesionales de apoyo del grupo de 

su coordinación por correo institucional, así como los casos que los PAP expresaron por medio 

de llamada telefónica o WhatsApp casos específicos.  

https://drive.google.com/drive/folders/1HlinfxcV39eST5v-

X2euO0dRs3WdwyEy?usp=drive_link  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/15U59kTlPXpwpmwdf5_eArwOj4xIjzjSe/edit?usp=drive_link&ouid=107062451641525727814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15U59kTlPXpwpmwdf5_eArwOj4xIjzjSe/edit?usp=drive_link&ouid=107062451641525727814&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1HlinfxcV39eST5v-X2euO0dRs3WdwyEy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HlinfxcV39eST5v-X2euO0dRs3WdwyEy?usp=drive_link


 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 5 de 7 

5.Impartir capacitación a los profesionales de apoyo en áreas relacionadas con la 

inclusión escolar o en temas específicos que contribuyan al desarrollo efectivo de sus 

funciones y productos. 

 

La profesional de manera articulada con las coordinadoras organizó y ejecutó la capacitación 

a los profesionales de apoyo con el grupo dos  el día 08 de octubre en temas específicos 

que contribuyen al desarrollo efectivo de sus funciones y productos 

https://drive.google.com/drive/folders/145YfkIV6dy_lLtZfxmFVX6Kq8k6Wmku9  

6. Realizar reuniones trimestrales presenciales con los directivos docentes para llevar 

a cabo un seguimiento detallado de los procesos desarrollados en la Institución 

Educativa Oficial (IEO) por parte de los profesionales de apoyo.  

La profesional durante el mes de octubre  realizó 8 visitas de seguimiento  con los directivos 

docentes de las siguientes instituciones educativas:  IE Luz Haydee Guerrero Molina – PAP 

Angelica Tenorio, IE Republica de Argentina – PAP Liceth Revelo, IE Juan de Ampudia – 

Jazuly Rebellon, IE José Manuel Saavedra Galindo – PAP Vera Narváez, IE Evaristo García 

– PAP Luciano Flórez, IE El Diamante – PAP Maritza Fuel, IE Eva Riascos – PAP David 

Libreros, IE Bartolomé Loboguerrero – PAP Estefanía Jiménez  , así mismo la profesional 

abordó las siguientes preguntas orientadoras en las visitas que dan cuenta de la calidad, 

pertinencia del acompañamiento de los PAP en las IE asignadas y continuidad del proceso 

para vigencias futuras. 

https://drive.google.com/drive/folders/145YfkIV6dy_lLtZfxmFVX6Kq8k6Wmku9
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https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=d

rive_link  

9. Brindar asistencias técnicas a las instituciones o establecimientos educativos de la 

ciudad, respondiendo de manera efectiva a sus necesidades específicas, con el 

propósito de fortalecer y optimizar los procesos educativos.  

- Octubre/03/2025 Trabajó de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los 

stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se 

impactó a los equipos de directivos y docentes de la IETI Comuna 17. 

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt  

- Octubre/09/2025 Trabajó de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los 

stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se 

impactó a los equipos de directivos y docentes de la IE Juana de Caicedo y Cuero. 

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt  

- Octubre/28/2025 Trabajó de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los 

stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se 

impactó a los equipos de directivos y docentes de la IE Álvaro Echeverri Perea. 

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt  

 

https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt
https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt
https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt
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11. Las demás que le sean asignadas por el despacho de la Secretaría y que tengan 

relación directa y persiga el cumplimiento del objeto contractual.  

- Octubre/07/2025: Asistió a la jornada de capacitación direccionada por las líderes de la 

estrategia, que tuvo por objetivo fortalecer las competencias de los profesionales de apoyo 

pedagógico en aplicación de los formatos de la ruta de atención de talentos y tránsito 

armónico. 

https://drive.google.com/drive/folders/1jJRVfghwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9  

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

4. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

5. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 

 

__________________________________________ 

Jhon Alexander Castaño Pérez 

Supervisor    

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 31/octubre/2025 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1jJRVfghwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9



